EL DIARIO REFLEXIVO ACADEM]CO COMO BECURSO DE APRENDIZAJE EN LAS
PRACTICAS CLINICAS:
Una experiencia en Grado de Fisioterapia de la Universidad Europea de Madrid.
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22 JORNADAS INTERHOSPITALARIAS DE FISIOTERAPIA. Hospital de Fuenlabrada 2012

El Diario Reflexivo Academico (DRA), se implemento en el curso académico 2011/12 en las asighaturas practicas de la
titulacion de Grado en Fisioterapia de la Universidad Europea de Madrid (Estancias Clinicas I, de 2° curso, Estancias Clinicas
Il, Fisioterapia Neurologica de 3° curso y el Practicum del 4° curso), con la intencidon de potenciar la reflexion de los
estudiantes sobre el desarrollo y evolucion de las competencias y su proceso de aprendizaje en el entorno asistencial.

El DRA tenia otros objetivos educativos como el de implicar en mayor medida al tutor externo proporcionando asi al estudiante
un feedback continuado durante su proceso de aprendizaje, y en segundo lugar faclilitarle las herramientas necesarias para
desarrollar las competencias definidas en el perfil de la titulacion, estimulando su capacidad autocritica y detectando las
deficiencias de aprendizaje en las competencias transversales de gestion del tiempo, resolucion de problemas, toma de

decisiones y habilidades de comunicacion interpersonal.

A traves de esta herramienta metodologica, el estudiante comunicara a su tutor de practicas clinicas todo aquello que la
experiencia de aprendizaje le suscite en el ambito asistencial, facilitandole la introspeccion y el registro de los procesos
cognitivos, afectivos y procedimentales a través de un proceso reflexivo en profundidad, proponiendo por iniciativa propia,
aguellas intervenciones que bajo el compromiso y el criterio de responsabilidad considere oportunas.

Objetivos:
Valorar el DRA como herramienta para mejora el rendimiento

acadéemico.
Determinar la satisfaccion de los estudiantes con el DRA como
herramienta pedagogica.

Material y Métodos: Estudio descriptivo.

Participantes: 83 estudiantes de 2° y 4° curso del Grado en
Fisioterapia (66,3% hombres y 33,7/% mujeres), con una edad
media de 24,86 anos (DT = 6,10). Curso Academico 2011/12.
Herramientas:

Se solicito a todos los estudiantes una vez finalizadas sus
practicas externas que completaran un cuestionario on line

de forma voluntaria y andnima para evaluar los efectos del

DRA sobre su aprendizaje.

Metodo:

En base a los resultados obtenidos, se analizo en

primer lugar la validez y la fiabilidad de las medidas del
cuestionario disenado, asi como su estructura factorial. En
segundo lugar, se realizé un analisis descriptivo de las

medidas; media, desviacion tipica, frecuencias y porcentajes.

Tabla 1
Estadisticos descriptivos de las principales variables del estudio

NOTA  RESP  DRARESP DRA APREN  DRAFACIL DRA MOT
M 0,02 5,67 3,11 3,14 2,89 2,12
DT 2,19 1,44 1,84 1,79 1,69 1,71
Min 0,9 1 1 1 1 1
Max 10 ! 7 6,4 0,6 0,67/

Nota. DRA = Diario Reflexivo Académico; NOTA = Rendimiento académico del alumno en la
asignatura; RESP= Responsabilidad inicial del alumno; DRA RESP: Responsabilidad facilitada por el
DRA; DRA APREN: Aprendizaje facilitado por el DRA; DRA FACIL: Facilidad para rendir en la
asignatura por el DRA; DRA MOT: Motivacion aumentada por el DRA.

Tabla 2
Matriz de correlaciones
NOTA RESP DRARESP DRAAPREN DRAFACIL DRAMOT
NOTA i
RESP 0,29 -
DRA RESP 0,48 0,19 -
DRA APREN 052 0,25 0,90 -
DRA FACIL 0,46 0,18 0,88 0,90 -
DRA MOT 0,39 0,16 0,85 0,85 0,90 -

Nota. DRA = Diario Reflexivo Academico; NOTA = Rendimiento acadéemico del alumno en la
asignatura; RESP= Responsabilidad inicial del alumno; DRA RESP: Responsabilidad facilitada por el
DRA; DRA APREN: Aprendizaje facilitado por el DRA; DRA FACIL.: Facilidad para rendir en la
asignatura por el DRA; DRA MOT: Motivacion aumentada por el DRA. Todas la correlaciones de la
tabla son significativas al p < .001.
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Resultados:

En la Tabla 1, se muestran los estadisticos

descriptivos de las principales variables del

estudio. La nota media final de los participantes en

el estudio fue de 6,02, y la responsabilidad inicial

de los mismos, como factor de personalidad fue de
5,67 sobre 7. En general el DRA obtuvo una valoracion
media-baja, es decir, que las puntuaciones referidas por
los alumnos sobre esta herramienta educativa en su
actual formato (Responsabilidad facilitada por el DRA;
Aprendizaje facilitado por el DRA; Facilidad para rendir
en la asignatura por el DRA; y Motivacion aumentada
por el DRA) muestra desacuerdo (puntuaciones
Inferiores a 3,5 en una escala de 7 puntos).

Sin embargo, frente al desacuerdo sobre el formato del
DRA, la herramienta educativa muestra una relacion
media-alta positiva con el rendimiento final de la
asignatura, en especial DRA APREN, es decir, con |a
ayuda gue ha supuesto a la hora de facilitar el
aprendizaje (r = .52, p <.001; ver tabla 2). Todas las
correlaciones de la tabla son significativas p < .001.

Conclusiones

El DRA ha mostrado su utilidad como una
herramienta educativa. Relacidon positiva con el
rendimiento acadéemico (27%).

El desacuerdo de los estudiantes con su actual
formato sugiere introducir mejoras para el proximo
cCurso en los siguientes aspectos: identificar
dificultades, disminuir el numero de preguntas
formuladas, aclarar conceptos, identificar puntos
fuertes y débiles, y aplicar conocimientos teoricos en
las practicas clinicas.

Futuras lineas de investigacion, permitiran seguir
desarrollando esta herramienta con la intencidon de
mejorar su disefno, considerando la opinion de las
personas implicadas (tutores externos de practicas
clinicas, tutores acadéemicos y estudiantes).
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LICENCIA DE USO DE ESTE DOCUMENTO

El presente documento se presento a la 22 Jornada interhospitalaria de fisioterapia, celebrada el 16 de Noviembre de
2012 en el Hospital Universitario de Fuenlabrada (Madrid, Espafia).

Usted es libre de:
copiar, distribuir y comunicar publicamente la obra
Remezclar — transformar la obra

hacer un uso comercial de esta obra

Bajo las condiciones siguientes:

reconocimiento — Debe reconocer los créditos de la obra de la manera especificada por el autor o el
licenciador (pero no de una manera que sugiera que tiene su apoyo o apoyan el uso que hace de su obra).

Compartir bajo la misma licencia — Si altera o transforma esta obra, o genera una obra derivada, sélo puede
distribuir la obra generada bajo una licencia idéntica a ésta.

Entendiendo que:

Renuncia — Alguna de estas condiciones puede no aplicarse si se obtiene el permiso del titular de los
derechos de autor

Dominio Publico — Cuando la obra o alguno de sus elementos se halle en el dominio publico segun la ley
vigente aplicable, esta situacion no quedara afectada por la licencia.

Otros derechos — Los derechos siguientes no quedan afectados por la licencia de ninguna manera:

Los derechos derivados de usos legitimos u otras limitaciones reconocidas por ley no se ven afectados por lo
anterior.

Los derechos morales del autor;

Derechos que pueden ostentar otras personas sobre la propia obra o su uso, como por ejemplo derechos de
imagen o de privacidad.

Aviso — Al reutilizar o distribuir la obra, tiene que dejar bien claro los términos de la licencia de esta obra

http://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/es/
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